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Bewerber:innen
Im Vorstellungsgesprach
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Typische Fehler von
Bewerber:innen
Im Vorstellungsgesprach
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@ Der/ Die Schweigsame

e peantwortet Fragen kaum

e stellt keine Fragen oder
nur geschlossene Fragen

e Aussagen sind sehr
unkonkret, nennt keine
Beispiele fur Situationen

Kretisiert Aussagen erst
mehrfache Nachfrage




@ Der/ Die Uberhebliche

sehr von sich
Uberzeugt
neigt zu Unwahrheiten
und Ubertreibungen
kommt unvorbereitet
In das Gesprach

sehr auf eigene
BedUurfnisse fokussiert
unterbricht
Interviewer




QWER HERg.
" SPIDER MAN

=> Der/ Die Unfassbare

e schnelles Sprechtempo

e Wwirkt hektisch und
aufgeregt

e schnelle, unruhige
Bewegungen

e unklare und unkonkrete

Aussagen




ANT MAN

@ Der/ Die Vielredner:in 43 't o

e neigt zu hohem Redeanteil
e verliert sich in eigenen Aussagen
e pbeantwortet Fragen zu detailliert
und ohne wesentliche
Informationen

e denkt unstrukturiert

e wiederholt sich gerne
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fj? Der/ Die Unsichtbare gi#&

e verschwindet spurlos
e taucht einfach ab
e St nicht mehr erreichbar
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Ubrigens:

Eine optimale
Gesprachsvorbereitung
gehort bei uns dazu.
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